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SAMENWERKINGSCOORDINATOR PERINATALE ZORG

1. Context

Binnen de Eerstelijnszone (ELZ) Kempenland wordt een opdracht opgezet in het kader van de
implementatie van het perinataal programma. Deze opdracht richt zich op het versterken van

samenwerking tussen kernpartners en het  ontwikkelen van werkbare
samenwerkingsafspraken.

De belangrijkste uitdaging bestaat vandaag uit het verder concretiseren van de samenwerking
in de praktijk:

- Hoe starten partners samenwerking op rond een casus?

- Wie neemt initiatief?

- Hoe stemmen partners af?

- Welke samenwerkingsafspraken zijn haalbaar in de praktijk?
De functie bevindt zich in een opstartende en evoluerende context. Het gaat om een iteratief
traject waarbij samenwerking, zorgcooérdinatie en samenwerkingsafspraken stapsgewijs
verder worden ontwikkeld, uitgeprobeerd en bijgestuurd.

2. Kern van de functie

De samenwerkingscoordinator perinatale zorg versterkt vanuit de kernpartners de perinatale
samenwerking concreet en vertaalt deze naar werkbare afspraken voor de volledige
eerstelijnszone.
De focus ligt op:

- Het initiéren en faciliteren van zorgcoordinatie

- Het ondersteunen van samenwerking tussen partners

- Het zichtbaar maken van mogelijkheden en knelpunten in de praktijk.
De medewerker neemt hierbij zelf geen rol op als zorgcodrdinator of trajectbegeleider, maar
ondersteunt partners in het opnemen van deze rollen.

3. Kernpartners
De samenwerkingscodrdinator perinatale zorg werkt prioritair samen met volgende

kernpartners:
o Ziekenhuis


https://elzkempenland.be/opdrachten/geintegreerde-zorg/perinatale-programma.html
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o Eerstelijnsvroedvrouwen
e Huisartsen

¢ Kind en Gezin

o CAW De Kempen

e CKG Lentekind

o CGG Kempen

e Lokale besturen

e Huizen van het Kind

4. Uitgangspunten van de functie

Doelgerichte zorg

Binnen de samenwerking staat niet enkel de kwetsbaarheid centraal, maar ook de noden,
mogelijkheden en doelstellingen van de kwetsbare zwangere vrouw, het kind en het gezin. De
medewerker ondersteunt partners in het concreet toepassen van principes van doelgerichte
zorg binnen perinatale casussen.

Praktijkgericht werken

De functie vertrekt vanuit concrete situaties en casussen. Samenwerkingsafspraken worden
niet enkel besproken maar ook uitgetest, geévalueerd en bijgestuurd waar nodig.

Samenwerking op verschillende niveaus

Samenwerkingsafspraken bevinden zich op verschillende niveaus:

- Microniveau (zorgteams, casussen, individuele samenwerking)

- Mesoniveau (organisaties, samenwerkingsverbanden, lokale besturen)
De medewerker focust op het microniveau en ondersteunt vanuit concrete casussen de
verdere groei van samenwerking binnen de eerstelijnszone.

5. Gewenste resultaten tegen maart 2027
- Zorgcoordinatie wordt sneller en meer systematisch opgestart bij kwetsbare zwangere

vrouwen en gezinnen
- Partners vinden elkaar sneller en stemmen beter af rond concrete situaties
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- Er ontstaan werkbare en gedragen samenwerkingsafspraken rond detectie van
kwetsbaarheid, opstart van samenwerking, doorverwijzing, rolverdeling, overleg en
opvolging.

- Mogelijkheden en knelpunten in samenwerking worden zichtbaar gemaakt en
teruggekoppeld

- De Born in Belgium PRO-tool wordt actief ingezet ter ondersteuning van samenwerking
en gedeelde besluitvorming

- Alle partners groeien mee in het verhaal van doelgerichte en geintegreerde zorg

- Er ontstaat een praktijkgericht en gedragen afsprakenkader dat bruikbaar is voor
partners binnen de eerstelijnszone

. Opdrachten

De samenwerkingscodrdinator:

- Ondersteunt het opstarten van zorgcooérdinatie bij kwetsbare zwangere vrouwen en
gezinnen

Faciliteert multidisciplinair overleg en samenwerking tussen partners

Helpt partners om concrete afspraken te maken rond samenwerking
Ondersteunt partners in het toepassen van doelgerichte zorg

De samenwerkingscodrdinator:

- Ondersteunt kernpartners bij het concreet toepassen van samenwerkingsafspraken in
perinatale casussen.

- Versterkt de verbinding tussen lokale actoren en bestaande perinatale samenwerking

- Helpt lokale partners ervaring op te bouwen met samenwerking en zorgcoordinatie

De samenwerkingscoordinator:

Brengt mogelijkheden en beperkingen in samenwerking in kaart
Test samenwerkingsafspraken in de praktijk

- Onderzoekt welke afspraken werkbaar zijn op het terrein
Koppelt praktijkervaringen terug naar de kerngroep
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7. Profiel

Jij bent iemand die:

Ervaring heeft binnen zorg, welzijn of eerstelijnszorg
Affiniteit heeft met perinatale zorg of kwetsbare gezinnen
Sterk is in samenwerking en verbinding

Mensen kan activeren zonder formeel mandaat
Praktijkgericht en pragmatisch werkt

Complexe situaties kan vertalen naar concrete acties
Zelfstandig kan werken in een evoluerende context

8. Praktisch

Contract onbepaalde duur voor de projectperiode tot 31/3/2027.

Tewerkstellingsbreuk is bespreekbaar

Afhankelijik van de tewerkstellingsbreuk optionele samenwerking met ELZ
Middenkempen

Verloning in PC 331 en afhankelijk van diploma en relevante ervaring

Plaats van tewerkstelling: Steenweg op Antwerpen 26/5, 2300 Turnhout

Solliciteren kan uiterlijk tot 10 juni.

Selectiegesprekken op datum van 12 juni in de namiddag

Solliciteren kan via mail op info@elzkempenland.be op basis van CV en motivatiebrief.

De jury kan beslissen om vooraf op basis van CV en motivatiebrief een preselectie in
te bouwen.


mailto:info@elzkempenland.be

